HUMANBRIDGE

Materialbistand - for manniska och milj6
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Om Human Bridge

Human Bridge &r en bistandsorganisation som bildades 2001. Vid starten bestod arbetet i att samordna material-
bistandet inom tva svenska bistandsorganisationer - Likarmissionen, Stockholm, och Erikshjalpen, Holsbybrunn.
Dessa organisationer har tidigare sjalva arbetat aktivt med att genomfdra utlandsprojekt som omfattar material-
bistand. Insatser sker fortfarande i samverkan med Likarmissionen och Erikshjalpen, men till stérsta del arbetar
Human Bridge i dag med egna projekt. Genom aren har hundratals sjukhus runt om i vérlden, framst i Afrika och
Osteuropa, utrustats med séngar, teknisk apparatur, britsar, rullstolar och annat sjukvardsmaterial och flera tusen
ton klader har skickats ut.

Ursprungligen drevs Human Bridge som en férening. Under 2013 skedde en omorganisation och Human Bridge ar
nu en stiftelse. Jimférelsen under rubriken ”Arsredovisning” sker dérfér endast mot andra halvaret av 2013.

For manniska och miljo

Human Bridges priméra mal
handlar om att forse sjukhus och
vardinstitutioner i andra lander
med basutrustning i bra skick.

En bred variation av utrustning
levereras: fran sjukhussangar till
OP-bord, fran EKG till kompletta
tandlakarenheter samt forbruk-
ningsmaterial av alla slag. Allt
naturligtvis genomganget av kom-
petent personal innan leverans till
en rad sjukhus efter dialog med
varje institution om behov och
kompetens.

Hur mater vi insatsen? Ja, vi kan
naturligtvis redogora for den
exakta kostnaden Human Bridge
har for att samla in, sortera, re-
novera och packa de olika artik-
larna vi tillhandahaller. Daremot
ar det svart att méta hur méanga
manniskor som berdrts av en viss
insats. Det kan till exempel handla
om ett regionsjukhus som har ett
upptagningsomrade pa fyra miljoner
manniskor. Har Human Bridge
darmed berort samtliga dessa
individer? Knappast. A andra sidan
kan vi med sakerhet konstatera
att vi skapat férutsattningar for
dessa méanniskor att f& en battre
vard i den hdndelse de maste upp-
soka sjukhuset. Dels for att det nu
finns battre férutsattning att med
hjalp av det material vi bidragit
med varda patienterna, men med
den ytterligare effekten att sjuk-
huset harigenom fatt utrymme
att satsa sin ofta magra budget pa
ink6p av viktig teknisk utrustning
som bor inforskaffas nytt for att
tillgodose langsiktig hallbarhet.
Vasentligt lattare ar det da att
mata insatser i form av antal

personer som under ett ar bereds
praktikplatser inom var verksamhet.
Manniskor som efter en tid i var
organisation ar utrustade att ta
ett nytt steg i livet, exempelvis till
arbete eller studier. I en positiv
social atmosfar samt genom
anpassning av saval arbetsuppgifter
som arbetstider har under aret,
tillsammans med Lindra Second
Hand, forutsattning skapats for
mer an 200 individer att vaxa och
ga vidare.

Och s& har vi miljon! Genom att
samla in och férmedla vidare
narmare 8 000 ton material har
Human Bridge gjort en vasentlig
insats for miljon. I forsta hand
sorteras allt for att i mojlig méan
ateranvandas i det syfte det
ursprungligen tillverkades for.
Darutdver ser vi till att material
som inte ldngre gdr att anvanda,
154 stor utstrackning som mojligt
gar till olika former av atervinning.
Hur maéter vi d& denna insats? Det
finns forstas berdkningsgrunder
for hur miljon besparas genom att
ateranvanda produkter. Att i detta
utrymme g& in pa detaljer later sig
inte goras. Men studier visar att
for produktion av 1 kg bomull gar
det at upp till 29 000 liter vatten.
Om endast en tredjedel av de 6 800
ton textilier vi tagit hand om skulle
vara av bomull s& har det forbru-
kats 62 miljarder liter vatten i dess
tillverkningsprocess. Till detta skall
laggas alla ovriga textilier samt den
utrustning som omhéandertagits.
Omvant kan med fog konstateras
att genom att ateranvianda har
motsvarande besparing gjorts pa
miljon.

Robert Bergman,
verksamhetsledare

Vi pd Human Bridge k&nner oss
stolta over att vi, tillsammans
med alla vara givare - landsting
och sjukhus, foretag och privat-
personer - gjort intryck och avtryck
pa den varld vi lever i och har ett
gemensamt ansvar for. Nu tar vi
sats for nya mal, arbetet &r inte
avslutat.

Ett varmt tack till alla, som pa olika
sédtt, &r med och bidrar till vart
arbete for ménniska och miljo6.




Human Bridges inriktning

Vision

Vi vill genom ett behovsanpassat
materialbistdnd utveckla och skapa en
rattvisare global resursférdelning pa ett
miljoeffektivt satt.

Mission

Vi anvander resurser som finns i att
ateranvénda och atervinna material till
bistand. Insatserna genomfoérs framst
med insamlad sjukvardsutrustning och
material samt klader. Utbildning och
andra narliggande utvecklingsinsatser
kan ingd. Vara projekt genomférs i
omraden dar det kommer utsatta till del.

Manniskosyn

Human Bridges verksamhet har sin
grund i en manniskosyn med alla
manniskors lika varde. Det innebar

att var verksamhet inte begrénsas

av exempelvis etniska, religiésa eller
politiska orsaker. Vara bistandsprojekt
ser vi som samarbeten mellan oss och
mottagaren. Var énskan ér att den
lokala partnern ar aktiv och medverkar
i planeringen av insatsen. Projekten ska
stédja manniskors méjlighet att vaxa
som individer och att sjalva fa béttre
forutsattningar att skapa en fungerande
tillvaro.

Karnomraden

Bistand

Human Bridges verksamhet bestar i att
samla in, rekonditionera och skicka ut
sjukvardsutrustning som bistand fér att
anvandas dar behoven ar stora, framst i
Afrika och Osteuropa. Vi samlar dven in
klader och annat material som skickas
som bistand samt anskaffar férnédenheter
till katastrofsituationer.

Miljé

Ateranvindning och atervinning ar
nyckelord fér var verksamhet. Allt fran
tandlékarstolar till skor far nya anvandare.
Ateranvidndning ar ur miljdsynpunkt
bland det effektivaste sattet att tillvarata
jordens resurser och genom att atervinna
material tror vi att medel kan frigéras
fér att genomfdra bistandsprojekt.

Sociala insatser

Vi har madjlighet att erbjuda
praktikplatser for manniskor som
behdver arbetstriana. Pa sa vis skapas
sysselsittning fér arbetslésa och var
ambition ar att kunna erbjuda en
meningsfull gemenskap. Vart samarbete
sker i huvudsak med kommun och
arbetsférmedling pa de orter dér vi finns.

Diagnos av aret

A2

En container packas till Somalia. Innehallet maste stimma med packlistan
for att transporten ska klara av fértullning.

Tack vare engagerade sjukhus och
landsting i Sverige och var egen
personal har vi ytterligare ett ar
bakom oss med en 6kning av ut-
skickat sjukvardsmaterial. Det ar
oerhért spdnnande att finnasien
verksamhet dar vi har mojlighet
att géra mer for varje ar som gar.
Det ar ocksd uppmuntrande att
sjukhus, landsting och féretag i
Sverige har ett sddant fortroende
for Human Bridge och att manga i
dag ser det som en sjalvklarhet att
lata utrangerat material fa fortsatta
gora nytta. Under 2014 har vi skrivit
avtal med ytterligare sjukhus och
landsting samt foretag om att vi far
forvalta deras 6verblivna material.

En forutsattning for att insamling,
rekonditionering och utskick av
sjukvardsmaterial ska vara mojligt
ar insamlingen och forsédljningen
av textilier. Utover att det ar var
framsta finansieringskéalla ger det
oss en mojlighet till ytterligare
insatser i form av leverans av
klader till utsatta omraden.

Under aret har jag haft féormanen
att fa gora ett par resor till ndgra
av vara mottagare. Jag har fatt se
vilken skillnad en séng kan gora
pa ett 6verbelagt sjukhus i Etiopien
och vilken gladje en fotboll kan ge
barn i ett flyktinglager i Irak.

Aret har inneburit fokus pa kata-
strof pé olika satt. Vi har sett bilder
fran Irak/Syrien och Ukraina.Ien
hopplds situation har det kdnts
viktigt att kunna gora en insats.

[ en verksamhet som var, dar vi
dag efter dag planerar, packar och
skickar ivag sandningar kan det
vara latt att man bara ser materi-
alet som en artikel 1 en lista, att
varje lastning och tullprocedur
bara gar pa rutin. Men jag har sett
maénniskorna pa andra sidan. De
manniskor som vi finns for och
som vi varje dag arbetar for att
kunna ge en battre vardag. ®
ANNIKA EKHOLM FRODING

AVDELNINGSCHEF SJUKVARD,
HUMAN BRIDGE

Ny ro

ntgen till Tanzania

Projektet pagick i tva ar, nu ar den nya rontgen pa plats pa Nkinga.

Nkinga Referral Hospital, Tanzania,
ar ett sjukhus som startades av
svenska missiondrer pa 30-talet. Det
borjade som en liten klinik och &r
1dag ett sjukhus med 250 platser
och med ett upptagningsomrade
pa 300 000 méanniskor. Nkinga ar
kant for sin hoga standard tack vare
engagerad personal och god tillgang
pa medicinsk utrustning. Sedan
2010 har Human Bridge skickat tva
containrar om aret med material hit.

Behov av upprustning

Behovet av rontgenundersokningar
har 6kat under senare arilandet och
manga soker sig till Nkinga. Sjuk-
husets rontgenavdelning har varit
1stort behov av att moderniseras
och i november 2012 startades ett
projekt for att upprusta avdelningen.
Insatsen genomfordes av Human
Bridge och finansierades av Lakar-
missionen.

Annika Ekholm Froding, Human
Bridge, skotte inkopet med hjalp av
rontgentekniker Robert Jakobsson,
Capio S:t Goran. Projektet innebar
att inforskaffa en modern direkt-
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Robert Jakobsson tillsammans med chefsldkare Yohana Masonda och
chefssjukskodterska Egide Samsoni, Nkinga Hospital, vid den nya réontgen.

digital rontgen.

— Det skulle vara ett sa enkelt
system som mojligt, inga motori-
serade rorelser som kan krangla,
berattar Robert. Till detta behdvs ett
datorarrangemang med server for
lagring och visning av bilder pa ar-
betsstationer. Det kravs ett kunnande
av lokal servicepersonal vad galler
datorer. Det ar en utmaning, men
med duktiga lokala tekniker kan
man l0sa mycket genom att ge
support pa avstand.

Avfard och installering

Den 8 mars 2014 gick utrustningen
ivag och anlande till Nkinga den
16 april. Installeringen i maj skottes
av en tekniker fran Philips i Dar es
Salaam, och med assistans fran
svenska medicin- och it-tekniker.

Syftet var att bidra till ckat utbud
av tjanster med kvalitet, genom
okad kapacitet. Personalen har fatt
delta i en utbildning for att kunna
driva den nya avdelningen. m

Forsta aret med teknikerutbildning 1 Etiopien

Nojda studenter och anmark-
ningsvért bra resultat. Det blev
ett lyckat forsta ar pd Human
Bridge BioMedical College i Debre
Markos, Etiopien.

Den treariga utbildningen av sjuk-
hustekniker, den forsta i sitt slagi
landet, har nu varit igdngi ett ar.
Utbildningen ar sd efterfragad att
halsoministeriet genom ett unikt
samarbete betalar studierna for
en tredrig utbildning for 600 stu-
denter. Vid arsskiftet holl staten

1 examinationer dar 144 av 145
forstanivastudenter blev godkan-
da och kunde paborja nésta niva.

Studenter pa HBBC, Debre Markos.

Examinationerna bestod av prak-
tiska prov som skulle genomféras
under fyra timmar.

Det finns dven 32 studenter som
snart avslutar andra nivan pa ut-
bildningen. Nagra av dessa har ett
stipendie som tacker utbildningen,
andra bekostar den sjalva.

No6jda studenter

Studenterna ar sjalvfallet nojda
med att ha uppnatt sa goda
resultat. Den stora utmaningen
for skolan ar att hitta kvalificerade
larare till en utbildning som tidigare
inte getts i landet. Det ar ont om
kompetenta larare, varfor utlandska
gastforeldsare bidrar till under-
visningen. ®



Bistandsinsatser under 2014

Fyra sdndningar i veckan, totalt
194 st, till 25 ldnder. Det blev
2014 ars sammanstéllning 6ver
leveranser av sjukvardsmaterial,
kldder och skor samt 6vrigt
material sdsom exempelvis
katastrofinsatser med utskick av
talt, husgerad och takplat.

Med en O0kning pa over sjuttio ton
utskickat sjukvardsmaterial
gentemot foregdende ar har
Human Bridge under 2014 haft
mojlighet att leverera 593 ton till

Sjukvardsmaterial

Ar Ton Ar

2012 429
2013 518
2014 593

Fordelning klader och skor

Fordelning dvrigt inkl. katastrofmaterial

Klader och skor

2012
2013
2014

mottagare 1 25 lander. Antalet
samarbeten ar fler 4n s& d& det
ide allra flesta lander finns mer
an en mottagare. Ukraina ar det
land som tagit emot stérst mangd
sjukvardsmaterial (151 ton), sett
till vikt. Etiopien, som &ar ett av de
lander dit det endast gar sjuk-
vardsmaterial har under aret tagit
emot 145 ton.

Flest sandningar, oavsett material-
kategori, har skett till Lettland (38 st),
Ukraina (29 st), Rumaénien (25 st)

Ton Ar
1201 2012
1 051 2013
1168 2014

m Osteuropa 49 %
I Afrika 6 %
OBaltikum 30 %
EMellandstern 13 %
DAsien 1%
OLatinamerika 1%

Ovrigt material

och Etiopien (22 st). En sandning
motsvarar en trailer.

Tabellerna nedan visar den mangd
material som levererats till motta-
gare under aret ddr Human Bridge
statt for hela kostnaden. Human
Bridge har distribuerat ytterligare
22 sandningar, dar olika samar-
betspartners statt for material och
finansiering.

Bistandssandningar
totalt

Ar Antal

Ton
284
289
420

2012 167
2013 170
2014 194

Fordelning sjukvardsmaterial

m Osteuropa 53 %
O Afrika 39 %
OBaltikum 4 %

H Mellandstern 3 %
O Asien 1%

Exempel sjukvardsmaterial

Foérbrukningsmaterial 90,4 ton

. Personalrockar- och byxor 27,9 ton

W Osteuropa 40 % Rullstolar 2483 st
B Afrika 8 % Sjukhussangar 2142 st
O Baltikum 38 % Kirurgiska instrumentkit 1218 st
B Mellandstern 4 % Undersdkningskit 150 st
B Asien O % Autoklav 24 st
) ) Ultraljudsapparater 18 st
OlLatinamerika 1% EKG 17 st

Tandldkarenheter 11 st

Rekordmanga julklappshjaltar

33 075 julklappar slogs in under 2014 ars Aktion Julklappen.

Aktion Julklappen innebér att
personer i Sverige bestdmmer

sig for att de vill sprida gladje till
barn i andra lander genom att sla
in och skanka julklappar. Lakar-
missionen startade kampanjen
1998 och har drivit den varje ar
sedan dess. Det ar Human Bridge
som distribuerar julklapparna till
mottagarna i Osteuropa och den
har gadngen fick barn i Rumaénien,
Ukraina, Moldavien och Georgien
del av presenterna.

2014 - ett rekordar

Det var totalt 901 stycken skol-
klasser, familjer, foretag och
organisationer som deltog i
kampanjen. Det resulterade i ett
rekordantal julklappar och inte
mindre dn 33 075 barn fick del av
det engagemang som finns i Sverige.
Inldmning av klapparna pagick
3-26 november och den forsta
lastbilen lamnade sedan Holsby-
brunn den 2 december.

Liv och Ljus, Ruménien

En av organisationerna som far ta
emot och formedla julklappar &r
Liv och Ljus i Rumaénien. Liv och
Ljus verksamhet ar bland annat
inriktad pa arbete for gatubarn
och jobbar for att dterforena barn
med sina biologiska familjer.

Liv och Ljus delar ut julklapparna
1sin egen verksamhet eller genom
samarbetspartners. Exempel pa

mottagare ar skolor, barnsjukhus,
férskolor, organisationer och olika
kyrkor i Bukarest och naromradet.

Julklapparna ar mycket uppskat-
tade och i flera fall vill barnen
félja det svenska exemplet och i
sin tur gora iordning julklappar till
andra barn. Totalt delade Liv och
Ljus ut 5 136 julklappar.

4 [FOTO: HAKANGE

Barn i Ukrainska Lviv fick julklappar. De tva barnen langst bak i bild &r fran
Sverige och fick félja med Johanna Kratz, Lidkarmissionen, pa en julklapps-

resa i december.

Ska vara rittvist

For att det ska bli rattvist for dem
som far ett paket dr det samma
innehall i alla:

1 blyertspenna
1 pennvassare
1 suddgummi

1 skrivhafte

1 ritblock

1 ask fargkritor
1 tval

1 tandborste

1 tub tandkram
1 tablettask

1 jul- eller vykort med personlig
halsning

Personligt

Det betyder mycket f6r barnen att
fa ta emot en julklapp — i manga
fall den enda de far - och for
manga ar kortet med den person-
liga halsningen det som &r allra
mest uppskattat. B

Roberto-Alexandru &r tio ar. Han finns
pa& Liv & Ljus center med sin syster.
Roberto alskar fotboll precis som sin
far, som var en kand spelare. Efter
pappans doéd hade inte mamman
mojlighet att ta hand om barnen ensam,
men hon besdker dem ofta och hoppas
pa att det en dag ska bli battre.

For att folja exemplet fran Sverige
delade Roberto sina gadvor med andra
och fick kdnna gladjen i att ge.



Organisationeny'de(arz uf
som arbéetar for utsatta;
personer-med funktionshedsattning:

Humanitart bistand till Rumanien

Vi far sa ett fro av hopp

Flygplanet lyfter fran marken och
jag lamnar Sverige. Jag ska besdka
en av vara partners i sydvistra
Rumadnien. I vanliga fall sitter jag
pa Human Bridges huvudkontor
och planerar transporter till vara
projekt runt om i viarlden. Men
nu ska jag ner och félja upp och
se hur mottagandet av vara sand-
ningar fungerar.

Mihai Bojin leder organisationen
Asociatia de Caritate Si Misiune,
aven kallad Dana, som ar en sam-
arbetspartner till Human Bridge
sedan lange. I regionen Hunedoara
ligger en liten by dar organisationen
har sitt lager och dit en del av
transporterna fran oss gar. 2014
skickade vi 135 ton med bland
annat klader, skor och handikapp-
hjalpmedel till organisationen.

Pa lagret arbetar en kvinna som
heter Anca. Hon gor iordning sa
kallade familjepaket. Hon sorterar
fram klader som passar en familj
med foraldrar och barmn i olika aldrar.
Detta blir grunden till de insatser
som organisationen gor. Beroende
pa sdsong varierar innehallet. Infor
mitt besdk hade vi haft mojlighet

att skicka vinterjackor som kommit
in genom Stadiums jackkampan)j.

Tillsammans med dgg och matolja

frdn Mihai sjalv som komplement
blev det en bra mix.

En sképbil lastades full infor var
forsta resa, som gick pa bade bra
och daliga vagar. En bit upp i bergen
stannade vi till i en by som heter
Balan. Méanniskor samlades och
Mihai borjade samla in namnen pa
dem som skulle ta emot gdvorna.
Att ta emot och dela ut humani-
tart bistand kraver kontroll. Mihai
for register over vilka som har
tagit emot hjalp och hur mycket.
Barn och vuxna fick ta emot klader
och mat. Jackorna kom till stor
nytta da manga av husen var i
daligt skick och daligt isolerade.

En annan insats vi gjorde var i
utkanten av en stad som heter
Aninoasa. I slitna huslangor av
cement och platskjul fann vi romer
som hade slagit sig ner. Vintern hade
slappt sitt grepp men det var annu
ratt och fuktigt. Jag glommer aldrig
den lille pojkens leende nar han
fick sin orangea jacka. Det virmde
bade honom och mig.

al till féreningar
iskor, bland annat

Organisationen jobbar bade med
att hjalpa statliga institutioner,
privata foreningar och direkthjalp
till individer. Under ndgra dagar
reste vi runt med lastade skéapbilar
till handikappforeningar, en for-
ening for hivsmittade manniskor,
familjer i fattiga bergsbyar och
stadsdelar. Olika grupper av
manniskor som far klara sig sjalva
utan nagon storre hjalp fran myn-
digheter.

Bestket 1 Rumanien gav mig
manga intryck. Allt frdn extrem
fattigdom och uppgivenhet till
hopp om en framtid. Ibland ké&nns
kampen mot fattigdom alldeles

for svar. Vivill garna se resultat
direkt och blir latt uppgivna nar
det inte gar som vi vill. Men det
jag sdg under min resa var att vi
gor skillnad. Att skanka lite virme
och en stund av vila sar ett fro av
hopp. Det ar det hoppet som kan
forandra manniskors framtid. m

JOHAN ERIKSSON
LOGISTIK OCH SAMORDNING,
HUMAN BRIDGE

Hjartat klappar for Ukraina

Valentina och Anna — mor och dotter — den ena bosatt i Ukraina, den andra
i Sverige. Men deras hjarta klappar fér samma sak — befolkningen i Ukraina.

Valentina Panasenko bor 1 Kiev,
Ukraina. Under fem &r har hon
arbetat for en organisation som
heter LEAGUE. Organisationen har
funnits i tio ar och fokus ar att
hjalpa och stotta barn med funk-
tionsnedséattning, skolor for barn
frdn familjer som har det svart
ekonomiskt, sjukhus och barnhem.
— Det viktigaste dr att ge dessa
manniskor uppmuntran, att visa
att det finns ndgon som bryr sig
och att de pa sa sitt far kdnna att
samhillet behover dem, sdger
Valentina om organisationens mal.

Valentina skoter alla papper kring
infortullning av material frdn
organisationer i andra lander och
hon finns med i arbetet med verk-
samhetens 500 barn med funktions-
nedsittning. Det &r en daglig
verksamhet som barmen far komma
till. Har far de ocksa klader och
ratt hjdlpmedel f6r sina behov.

Smaland

Valentinas dotter Anna bor sedan
sex ar tillbaka i Sverige. Hon arbetar
1en organisation som heter Hope 587
och som finns i Hallaryd, Smaland.
[ 15 &r har organisationen arbetat
for barn med funktionsnedsattning
1 Ukraina. For att fora in material
ilandet anvéandes till en borjan en
minibuss. Detta blev dyrt i tullen
och for tvd ar sedan sokte de en mer
etablerad organisation att samar-
beta med. D& kom Human Bridge
in i bilden. Genom Human Bridge
kan Anna och Valentina forse
organisationen i Ukraina med det
material de behdver och tillsammans
arbeta for att de mest utsatta i
Ukraina ska fa en vardig tillvaro.

Hjalp till krigsdrabbade
Sedan konflikten mellan proryska
rebeller och ukrainska soldater

brot ut i Ukraina har malgruppen
for LEAGUE:s verksamhet utvidgats.
Hjalp till flyktingar fran landets
Ostra delar ar nu en del av det
dagliga arbetet.

- Flyktingar som kommer har
varken boende, mat eller kldder,
men genom Vvar organisation kan
de f& hjalp. Hjalpen ar mojlig tack
vare Human Bridge och alla andra
som stodjer, berattar Valentina.

Enligt Valentina paverkar inte
konflikten 1 Ukraina arbetet med
att fa in material i landet, men det
paverkar ménniskorna. Innan var
det kldder som efterfragades och
behovdes, nu behovs dven material
for exempelvis operationer.

Insatser med helikopter

Det finns manga positiva historier

att berdtta frdn verksamheten

som far betyda mycket for manga.
— De méanniskor som finns i

de krigsdrabbade omradena ar

isolerade fran omvarlden och har

ingen tillgang till vatten, klader

eller mat, berattar Valentina och

fortsatter;

- Vid ett tillfalle gick det inte att
transportera det material vi fatt
frdn Human Bridge med lastbilar,
s& som vi brukar, och vi stallde oss
fragan hur vi skulle 16sa det. D& gick
v1 till regeringen och bad om en
helikopter s& att vi skulle kunna ge
hjalp, och det gick igenom. Mann-
iskorna var oerhort tacksamma
eftersom det inte dr manga som
vagar komma till dem med hjalp.

Hopp om fortsatt hjilp
Det har blivit mycket jobb for
organisationen pa grund av kriget.
Dar behoven tidigare var mest
materiella, handlar det i dag &ven
om psykologiska och sociala behov.
- Vart omrade har blivit storre,
hur kan vi hjdlpa och uppmuntra?
Vi hoppas pa fortsatt bra samar-
bete med Human Bridge sa att vi
kan hjdlpa sd manga som mojligt.

Av totalt 29 sdndningar till Ukraina
under 2014 gick sju leveranser till
LEAGUE. m
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En resa till andra sidan

Trétta modrar som bér pa sina bam.
Barn i strumpor utan skor. Mén som
forsoker ta hand om sin familj. Alla
med trétta utmattade ledsna 6gon:
"4r det hir jag ska vara? Ar detta
mitt nya hem? En grusplan i
morker, ko till att f4 madrass och
filt. Var dr toaletten? Var ska jag
sova?” Mitt i allt detta en &ldre
kvinna som inte orkar ga eller sta.
Jag hamtar en stol till henne. Hon
skrattar, kramar mig och kysser
mig pa kinderna. Jag forstar inte.
Nagon forklarar for mig att hon
ar sa glad att hon &r hos vinner.

En av mina resor till den dar andra
varlden, den varld som finns pa andra
sidan av de sdndningar vi skickar,
borjade den 14 oktober. Jag skulle
besoka den organisation som vi
samarbetar med for att kunna
gora insatser for flyktingar i norra
Irak — Barzani Charity Foundation.

Barzani Charity Foundation
Barzani ar Iraks storsta bistands-
organisation. De moter upp flykt-
ingar vid gransen med forsta
hjalpen, sdsom vatten och mat. De
ansvarar for flyktinglager i Erbil-
distriktet tillsammans med FN:s
flyktingorgan, UNHCR, och har ett
kontor i varje lager. Barzani ordnar

sysselsattning for barnen genom
bland annat skola och olika kurser.

Varje flykting registreras vid ankomst.
Nar jag var pa plats hade Kurdistan
tagit emot cirka 1,4 miljoner
registrerade flyktingar. Sedan dess
har siffran stigit till narmare tva
miljoner. De flesta kommer fran
Syrien, men aven fran omradeniIrak.
De storsta lagren finns 1 Duhok-
omradet och fler byggs. Alla lager ar
inhdgnade med bevapnade vakter
och flyktingarna far inte komma
och ga som de vill. Radslan for
terrorister ar stor och ett attentat i
ett lager skulle vara férédande.

Kawergosk

Kawergosk ar ett litet lager som
startades 1 augusti 2013. Dar bor
cirka 10 000 flyktingar, de flesta fran
Kobane, Syrien. Vi gick runt inne 1
lagret och fick se alla sma "butiker”
som etablerats och de som drev
dessa fick tillatelse att lamna
lagret for att kunna ta emot varor
utanfor entrén. Talten stod tatt pa
den stora grusplanen. Rannilar med
smutsvatten rann genom lagret.
Pvc-hus for skola och andra kurser
var placerade i utkanten. Barn
overallt som sprang omkring och
lekte, och vuxna satti sina talt el-

containern

ler utanfor och lagade mat. Under
var rundtur fick vi veta att det var
fler flyktingar fran Kobane pa vag.
120 familjer skulle komma pa
kvallen. Barzani undrade om
Human Bridge kunde hjalpa till,
kunde vi forse flyktingarna med en
varm maltid? Efter dverlaggande
med kollegor hemma togs beslutet
att kdpa in ett stort antal grillade
kycklingar.

Det borjade markas i lagret att nya
flyktingar skulle anldnda. Folk
samlades framfor grindarna,
vantade och hoppades att det
kanske var forsvunna slaktingar
eller vanner som skulle komma.
Nagra borjade aven laga mat for
alla visste hur det var att komma
som ny. Vi hjalpte till med for-
beredelser, belysning och plats

for mottagande. Talten hade inte
kommit och vi visste att flykting-
arna skulle bli tvungna att sova
under bar himmel. Sent p& kvéallen
borjade ett helt radband med
bussar att anlanda. Buss efter
buss, mer manniskor men anda
samma ansikten. Jag pratade med
en ung tjej. "Jag kan engelska”,

sa hon, och ville beritta vad hon
varit med om. "Jag lyssnar garna”,
svarade jag. Da kom inte orden,

hon kunde inte. Det enda som kom
var graten, en stilla grat. Hur kan
vi hjalpa, vad kan vi géra mer?

Madrasser, mat och dryck delades
ut medan fler och fler bussar an-
lande. Sent pa kvallen var vi klara
och de flesta hade hittat nagon
plats att lagga ut sin madrass, pa
grusplanen eller pa den asfalterade
basketplanen.

Jag lamnade tumultet och dkte till
hotellet. D& horde jag att fler flyk-
tingar vantades, och lagret som
borjade bli fullt. Jag fick komma
till mitt hotell och krypa nerien
bdddad séng. Kdndes inte rattvist.
Val tillbaka pa hotellet kom &skan
och regnet. Mina tankar gick — hur
gar det for dem? Vem kom under
tak? Blev alla madrasser och filtar
blota? Maste tillbaka i morgon.

Vi atervande dagen darpa. Alla var
trotta och de flesta hade fatt en
plats inomhus i skolan och lyckats
halla sina madrasser torra.

Vi besokte ett lager som Barzani
forfogar 6ver och samtidigt anlan-
de ett par lastbilar med material
frdn en av vara containrar: sjuk-
vardsmaterial, kldder och handi-
kapphjalpmedel.

Byggplats som boende

En del av flyktingarna har valt att
bosétta siginne i Erbil. I en av-
stannad nybyggnation fann vi 44
familjer, de flesta fran Mosul. Nar
vi besokte dem kom samma
historier: flykt och férsvunna
anhoriga. Kvinnor visade id-
handlingar péa sina férsvunna man.

Vissa hade bott utanfor Mosul i ett
eget hus som det nu bodde IS-
anhéangare i. De berattade om sin
radsla, flykt genom djupt vatten
och hur nagra blivit kvar i floden.
Ingen har tidigare erbjudit sig att
hjalpa dessa méanniskor, men vi
bestdmde oss for att komma
tillbaka med klader och leksaker.

Burharka

Under min resa besokte vl ytterligare
tva lager. I Burharka delade vi ut
klader, fotbollar och rullstolar. Alla
fick en kupong och fick sta pa led
och komma in till ett inhdgnat
omrade dar utdelningen skedde.
Om de inte gjorde sa skulle det bli
upplopp. Fotbollarna blev en succé,
alla ville ha. Senare sag jag hur
pappor spelade boll med sina barn
och gulgréna bollar for runt i luften.

Kaladce

[ Kaladce, ett utdomt sjukhus,
traffade vi Naraf, 24. Han berattade
att han har en slakting som ar
militdr som ringde och férvarnade
om att kl. 8.00 kommer IS. Naraf
ringde runt till sina vanner och
sprang och knackade dorr hos
grannar, innan han och hans fru
flydde. I lagret hade han tagit pa
sig ansvaret for dem som bor dar.
Han ville att vi framforallt skulle
traffa dem med sarskilda behov
for att se vad vi kunde gora. Naraf
har ett stort hjarta for alla men
manar extra om dessa. Nar jag
papekade det blev han blyg och
tittade ner, "jo s ar det nog” sa han,
"méanniskorna har ar min familj”.
An har han inga egna barn da han
bara varit gift en ménad innan de
tvingades fly.

Samverkan kring insatser till Irak och Syrien

Insatser for syriska och irakiska
flyktingar under 2014 har inneburit
totalt elva sandningar med sjukvards-
utrustning, klader, jackor, leksaker
och husgerad. Tre av leveranserna
har gatt direkt till Syrien med UNHCR
och Alwaed Association som mot-

tagande organisationer. Resterande
har gatt till Irak och Barzani Charity
Foundation.

Ett par av insatserna till omradet har
genomforts i samverkan med
Lakarmissionen och Erikshjalpen.

BISTAND

Det 4r samma varld

Maéanniskorna jag motte under min
atta dagars langa resa ar helt
vanliga méanniskor. Manniskor
som tvingats lamna hem, jobb och
1manga fall &ven familj och ge sig
ut ien ovisshet som inte vet nagra
granser. Det kunde varit min familj,
det kunde varit jag. Det har ar
samma varld som min, men det ar
sa langt bort ifrdn min verklighet
som man kan komma.

Vi akte ut till flygplatsen tidigt pa
hemresedagen. Manga sakerhets-
kontroller skulle avklaras och till
slut fick vi ga till incheckningen.
Vval dar sag vi pa tv att IS knackade
pa dorren till Erbilomradet. Kan-
des skont att veta att viialla fall
hade gjort en liten insats. ®

ANNIKA EKHOLM FRODING
AVDELNINGSCHEF SJUKVARD,
HUMAN BRIDGE




Tack vare takplat fran Plannja, som levererats genom Human Bridge, har madnga méanniskor kunnat bygga upp sina

FOTO: STAR OF HOPE

hus efter den férodelse som drabbade Filippinerna 2013. Familjen Matugas (t h) fick hjalp att bygga ett helt nytt hus.

Hjalp 1 sparen efter Halyan

Insatserna efter tyfonen Haiyan
pa Filippinerna har fortsatt under
2014. Tre leveranser har skett med
sjukvardsmaterial och takplat.

Over 10 miljoner manniskor
drabbades nar tyfonen Hailyan drog
fram &ver Filippinerna 1 november
2013. Hela omraden utpldnades
och det akuta hjalpbehovet var
enormt. [ ett samarbete mellan
Human Bridge och Star of Hope
akte ett 1akarteam till Filippinerna
redan veckan efter tyfonen, med
sjukvardsutrustning for att kunna
gora enklare insatser. Ytterligare
utrustning frdn Human Bridge
skickades med flygfrakt.

Som om en bomb slagit ner
Andreas Pettersson kommer fran
Huskvarna men bor sedan 2008
pa Filippinerna med sin familj.
Andreas ar bistdndsarbetare at en
finsk missionsorganisation och
driver ett multiprojekt pa lands-
bygden pa darna Leyte och Min-

danao. Andreas minns den dar
dagen i november.

— Mitt hjarta slog s& fort att jag
tankte att jag skulle fa en hjart-
attack, sdger han. Synen som motte
mig nar jag kom ut efter att tyfo-
nen dragit forbi var att det sdg ut
som om en bomb hade slagit ner.

Takplat fran Plannja

En katastrof som denna ar 1angt
ifrdn 6ver nar vinden bedarrat.
Tillvaron hade raserats for tusen-
tals méanniskor och det behovdes
hjalp att aterstilla det som kunde
aterstallas.

Plannja AB skankte snabbt 10 000
kvadratmeter takplat till att rusta
upp sjukhus och bostader med
och platen levererades med
Human Bridges tre sjukvards-
sdndningar under aret.

Star of Hope mottagare
Star of Hope Philippines ar den
organisation som statt som mot-

tagare av samtliga sdndningar frdn
Human Bridge. Nar den forsta
containern med sjukvardsmaterial
nadde Ormoc och materialet delats
ut till respektive sjukhus fanns
Andreas Pettersson med och dok-
umenterade att materialet kommit
fram och till anvandning. En ny
lista skrevs till Human Bridge 6ver
ytterligare material som behdvdes
och utgjorde innehallet i foljande
tva containrar.

Nytt hus

Andreas Petterssons organisation
fick i uppdrag att bygga ett
modellhus.

—Jag hdmtade takplatarna till
familjen Matugas for att prova om
de var lampliga for en stomme av
kokosnotstra, berdttar Andreas.
Det var de, och tack vare Plannjas
bidrag fick familjen Matugas ett
nytt hus liksom mé&nga andra
familjer nar hus efter hus kunde

byggas upp. B

OLIVA Foundation, Ukraina, bildades i slutet
av 90-talet och fér fem ar sedan bérjade de
ta emot sjukvardsutrustning fran olika orga-
nisationer, daribland Human Bridge. OLIVA
arbetar med att bland annat férse sjukhus,
center for funktionsnedsatta och andra
hilsoorganisationer i omradet med material
och utrustning. En sdndning som lamnade
Human Bridge i augusti till OLIVA innehéll
bland annat kuvdser.

For den som ar kanslig for sol kan ett par

solglaségon och en keps spela en viktig roll.
Manniskor som féds med albinism ar extremt
kansliga fér solljus och bade deras hud och
ogon behoéver skyddas. Human Bridge har
skickat en sdndning med solglaségon, hattar
och kepsar till organisationen TRACED i
Tanzania som arbetar fér barn med funktions-
nedsattning och barn med albinism. Aven
handikapphjadlpmedel, klader, tandlakarstol
och leksaker fanns med i sdndningen.

Fralsningsarmén i Moldavien firade 20 ar
under aret. Dagen till 4ra bjéd de in repre-
sentanter fran olika organisationer som
far stéd genom dem. Bland annat var dar
medlemmar fran en férening fér personer
med funktionsnedsattning. Fér att uttrycka
sin tacksamhet fér det material som leve-
rerats genom Human Bridge sa en av dem:
”Tack vare detta stdd har vi gatt fran att
vara personer med liten férmaga till att bli
ménniskor med stor férmaga”.

Burundiska organisationen CEPBU:s sociala
arbete &r inriktat pa utveckling inom hélsa,
jordbruk och utbildning. Organisationen
driver vardcentraler, olika hilsocenter och
skolor. Organisationen har under aret fatt ta
emot bland annat undersékningsbritsar, stol
for gynekologiska undersékningar, kryckor,
rullstolar, solpaneler och skolmaterial.

| Jimma, Etiopien, finns ett nybyggt sjukhus
som snart ar fardigt att invigas. En stor del
av de sangar som sjukhuset kommer att
innehalla har levererats genom Human Bridge.

Totalt kommer sjukhuset att ha tagit emot
ca 20 containrar fran Human Bridge. Under
de senaste aren har bland annat 30 under-
s6kningsrum fér gynundersékningar och
allmanna undersékningar utrustats.

FOTO: CEPBU




Positiva miljoeffekter

Medvetenheten kring vikten av
att lata begagnade och 6verblivna
textilier ga till ateranvindning
eller vidare till atervinning 6kar.
Human Bridge vill vara en fram-
stdende aktor i branschen, dels
for den positiva inverkan tillvara-
tagandet har pa miljén och dels
for den betydelse begagnade kla-
der kan fa fér ménniskor i andra
delar av var varld.

6 800 ton textilier hanterades i
Human Bridges verksamhet under
2014. Insamling av textilier sker
framst genom de ndrmare 1 500
insamlingsbehéllare som finns
utplacerade: i miljoutrymmen hos
bostadsbolag, pa atervinnings-
centraler eller -stationer. En del
kommer dven direkt fran mode-
och sportféretag som tar sitt
ansvar for att materialet ska fa
gora fortsatt nytta.

En bransch i férdndring

De tva senaste aren har stora for-
andringar skett inom branschen
for textilhantering enligt Klaus
Rosinski, insamlingschef for textil
pa Human Bridge. Han menar att
myndigheterna, producenterna,
forskarvarlden och manga fler har
lyft frdgan om textilkonsumtionen

och hantering av textilier i Sverige.

Detta har paverkat Human Brid-
ges arbete.

— Det har kravt en stor flexibilitet
av organisationen som behover
forandra och utveckla sitt arbets-
satt med textilierna for att kunna
fortsdtta att vara en serios aktor
som kan erbjuda attraktiva 10s-
ningar ocksa framaver, sager Klaus.

[ utvecklingsarbetet har fokus le-
gat pa forbattringar av system for
registrering av tdmningarna och
vilka vikter som samlas in. Detta
for att kunna lamna noggranna
och tillforlitliga rapporter om det
insamlade materialet till "upp-
dragsgivare” som avfallsbolag,

Human Bridges insamlingsbehallare finns pa 1 500 platser runt om i Sverige.

kommuner och fastighetsbolag.
Transparens och information om
hur textilierna hanteras efter sor-
teringsprocessen ar andra ange-
lagna fragor som har fokuserats pa.

Insamlade textilier

Textilierna som Human Bridge
samlar in tar olika vagar beroende
pa anvandningsomrade och den
bedomda kvaliteten. Storsta delen
av det insamlade materialet gar
direkt till industriella sorterings-
anliaggningar i Europa eftersom
detidaginte finns anldggningar
av denna typ i Skandinavien.

En del av den totala insamlade
volymen hanteras dock inom den

egna verksamheten och sorteras

pa nagon av Human Bridges sex
sorteringsanlaggningar:
Vallentuna, Jonkoping, Gnosjo,
Holsbybrunn, Huskvarna och
Hogsby. Textilierna delas in i ett
par kategorier: de basta textilierna
gar till forsdljning i Lindra Second
Hands butiker och mellankvalitet
sorteras for bistandsinsatser.

Textilier som inte ar i skick att
ateranvandas skickas for atervin-
ning. Materialet sorteras i fiberka-
tegorier vilka anvands som sekun-
dart rdmaterial vid produktion av
exempelvis ljudisolering i bilar
eller nya tyger.

Utmaning
En stor utmaning, enligt Klaus
Rosinski, nar det handlar om att
arbeta med textilinsamling ar att
den ofta har ett storre personligt
engagemang an vad insamling av
andra materialslag har. Det kravs
en mycket hog serviceniva kring
skotsel och témning av behallare.
— Allt oftare maste insamlande
aktorer i dag kunna redovisa for
att de kan erbjuda moderna
l6sningar for ateranvandning och
atervinning av samtliga textilier
oavsett skick. Forr var budskapet
"hela och rena” textilier, nu efter-
fragar allt fler mojligheten att
kunna lamna alla textilier som
man vill géra sig av med.

Gamla jackor virmer
ocksa bra

Gamla jackor far nya anvandare
genom Stadiums arliga kampanij.

For fiarde aret i rad genomforde
Stadium sin jackkampanj fére jul.
Kunder fick byta in sin begagnade
jacka mot en rabattkupong vid kép

av en ny. Jackorna levererades sedan
till Human Bridge. Volontarer och
anstallda sorterade och packade pa
Ibpande band for att s& manga jackor
som mojligt skulle hinna skickas ivag
innan vintern anldnde. En stor del av
de insamlade jackorna gick till flyktingar
i Irak och Syrien. En del har dven gatt
till mottagare i Osteuropa.

Klart med 90-konto

En kvalitetsstdampel och en trygghet
for givarna.

Under 2014 tog Human Bridges styrelse
beslut om att ansdka om 90-konto
och ansdkningsproceduren paborjades
under sommaren. Den 7 oktober blev
det klart att Human Bridge Stiftelse
Nnu ar registrerad hos Svensk Insam-
lingskontroll och har darmed blivit

godkand som innehavare av 90-konto.

Kvalitetsstampel
Anledningen till att beslutet togs och
en ansdkan gjordes ar att det ger en

Utplacering av boxar

Det dr inte alltid enkelt att fa till-
stand att placera ut insamlings-
behéallare, men allt fler bostads-
foretag vill erbjuda de boende en
mojlighet att kunna lamna texti-
lier bekvamt i narheten av bosta-
den. Pa detta satt minskas ocksa
kostnaderna for grovsopshante-
ring. Det har darfor blivit manga
nya behallare i fastighetsnéra
miljoer under aret som gatt.

Bidra med kunskap

Human Bridge ingar i referens-
gruppen for Naturvardsverkets
pagdende regeringsuppdrag om
hantering av textil. Arbetet har
resulterat i flera dokument som

kommer att bilda ett underlag

for kommande "certifiering” av
aktorer som vill samla in, sortera
eller exportera begagnade textilier.
Under 2015 ska en forsta testfas
for certifikatet startas.

Viktig finansieringskélla

Human Bridges hantering av
textilier ar en viktig komponent i
verksamhetens tre kdrmomraden —
bistand, miljo och sociala insatser.
Att dtervinning gynnar miljon ar
uppenbart, i hanteringen finns
ocksa mojlighet till sociala insatser
genom arbetstraning. Textilfor-
saljningen ar ocksa den viktigaste
finansieringskallan for bistandsin-
satser av Human Bridge. B

kvalitetsstampel gentemot kommuner
dar insamling av material sker. Det
visar att det insamlade anvands pa ett
bra satt.

- Vi gléds at beskedet att vi beviljats
90-konto och vi tror att detta férstar-
ker det fortroende som finns for Human
Bridge samt for den verksamhet vi
bedriver, sdger Robert Bergman,
verksamhetsledare fér Human Bridge.

Trygghet fér givaren

Svensk Insamlingskontroll satter rikt-
linjer for ideella foreningar, stiftelser
och organisationer vars verksamhet
bestar i ndgot av féljande: penning-
insamling, klad- och |6séreinsamling,

forsaljning av varor och tjdnster samt
insamling med gavobevis. Ett av de
krav som stélls pa en organisation
for att fa inneha ett 90-konto ar att
minst 75 procent av insamlade medel
gar till andamalet. Detta innebér en
trygghet for givaren.

SVENSK
INSAMLINGS
koNTo | KONTROLL




Hjalp med jobbansokningar och en tillhorighet. Human Bridges sorterings-
anldggningar spelar en stor roll dven for méanniskor har i Sverige.

Human Bridges arbete kring textil
ar inte bara en hjalp f6r den som
saknar en varm tréja i Osteuropa.
De sorteringsanldggningar som finns
1verksamheten drivs i samarbete
med kommunen och ger personer
som saknar sysselsattning en social
gemenskap och hjilp med jobb-
ansokningar.

Vallentuna sortering

I'Vallentuna uppstod planerna kring
en sortering 1997 och sedan 1999
har ett samarbete funnits mellan
Arbetsmarknadsenheten (AME)
och det som 1 dag ar Human Bridge.

Ulrika Staaf ar arbetsmarknads-
konsult och finns med 1 den dagliga
verksamheten pé anldggningen.

— Mélet med en placering pa AME
ar att vara deltagare ska rusta sig
for att komma vidare, sdger Ulrika
och berattar att deltagarna far
stottning och praktisk hjalp med

ansokningshandlingar, jobbsdkande
och med kontakter med arbets-
givare. Forutom den stéttningen
finns det en sysselsattning som be-
star av att sortera skdnkta klader.
— Deltagarna i verksamheten
gor en bedémning av kladerna och
sorterar for forsaljning i Lindra
Second Hand, eller for att skickas
som bistand, forklarar Ulrika.

Viktig insats
Manga deltagare trivs bra i verk-
samheten och en av anledningarna
ar att de kénner att de ar med
och gdr en insats f6r ndgon annan.
- Trots att manga har det svart
sjalva sa kan de se att det finns
personer som har det &nnu samre,
exempelvis personer 1 behévande
lander, berattar Ulrika. Aven om vi
ibland far hora att arbetsuppgifterna
ar enformiga och trékiga kanner
manga att de gor en bra insats och
deras egen situation, som oftast

kanns jobbig, kan komma att
kénnas lattare.

Betydelsefullt f6r kommunen
Sorteringen i Vallentuna har fatt
betyda mycket genom aren. Den
innebar att en del av kommunens
arbetssckande kan f& en daglig
sysselsattning och mojlighet till
utokad hjalp att ta sig vidare uti
arbetslivet eller till studier. Genom
dessa insatser kan kommunen
sanka sina kostnader for forsorj-
ningsstod (socialbidrag).

AME:s verksambhet sysselsatter
mellan 20 och 45 deltagare samt
atta till tio personer som arbetar
1 ett servicelag vars uppgift ar att
bland annat tomma insamlings-
boxar. 2014 hade AME 110 perso-
ner inskrivna under aret, av dessa
gick cirka 30 procent vidare till
arbete, praktik eller utbildning. I
anslutning till sorteringen finns

omkring 14 anstallda, inklusive
personer som arbetar med admi-
nistration, stodjande samtal, hjalp
med ansokningshandlingar och
liknande.

Deltagare som sitter spar
Det &r manga deltagare som har
passerat sorteringen i Vallentuna
genom aren. Alla ar unika och en
del satter sina spar hos de anstéllda
pa ett alldeles sarskilt satt.

— Vi hade tidigare en kille hos
0ss 1 sorteringen, sager Ulrika.
Han har autism och pa grund av
sin diagnos var han inte sarskilt
social. Han svarade bara kort pa
tilltal och tog aldrig sjalv initiativet
till en konversation. Under varje
paus satt han for sig sjalv i ett
horn med en tjock bok, allt for att
undvika kontakt med de andra.
Forutom att vara i sorteringen fick
han aven vara med servicelaget en
dag per vecka och hamta klader
till sorteringen samt folja med pa
andra uppdrag. Under den forsta
tiden hade han alltid med sig sin
bok och var inte sarskilt social med
killarna, trots att det ar en liten
grupp som arbetar tatt ihop. Un-
der tiden hos oss utvecklades han
enormt. Sakta men sakert borjade
han kommunicera mer och mer
med sina arbetskamrater. I slutet
av tiden hos oss tog han till och
med initiativet till konversationer.
Det gick sa bra f6r honom att han
fick praktik som senare ledde till
en riktig anstallning.

Insatser pd hemmaplan

Human Bridges verksambhet syssel-
satter manga manniskor. Utover
cirka 60 anstdllda innefattas totalt
70-100 praktikanter som gor flera
dagar iveckan 1 verksamheten, samt
omkring 130 volontarer som ger en
eller ett par dagar at att hjalpa till.

For Human Bridge ar det viktigt
att ge utrymme at dem som inte
har en given plats i samhallet. Det
ar vardefullt att kunna bidra till
insatser pd hemmaplan och det
ger en storre tyngd at bistandsin-
satserna pa andra hall i varlden. m

Nittaya kom till AME 2002-2003 som deltagare. Efter det studerade hon
till kbksbitrade och fick ett vikariat i ett skolkdk. 2007 kom hon tillbaka
som volontar och fick 2011 en tidsbegransad anstallning med madjlighet till
foérlangning. Nittaya synar de klader som ska till férsaljning i Lindra Second
Hand och hon &r stolt dver att fa vara med och géra en meningsfull samhélls-
insats genom att hjalpa manniskor i fattiga lander. ”Det varmer i hjartat”,
sager hon.

Kléderna synas noga for att kvaliteten ska kunna bedémas och dndamalet
bestdmmas.



Lindra - en god handling

Gamla prylar genererar pengar till bistdnd och méanniskor far arbetstraning.
Human Bridges stodforening Lindra Second Hand gor skillnad for manga.

=

Att handla i Lindras butiker inne-
bar inte bara att du fyndar till dig
sjalv, hemmet eller familjen. Lindra
Second Hand ar en stédforening till
Human Bridge vilket innebar att allt
Overskott gar till att finansiera
Human Bridges bistandsinsatser.
P4 s& vis blir en handling hos
Lindra en god handling -1 dubbel
bemarkelse!

Hjo - omarbetad butik

P& pingstafton, den 7 juni, 6ppnade
Lindra i nya lokaler pa Skévdevagen
191 Hjo. Butiken 1&g tidigare pa
Stromsdalsgatan, hette Fredsverk-
stan och drevs i ett samarbete
med kommunen. Men fran och
med juni ar det en Lindrabutik.

K06 innan 6ppning
Ett hundratal personer stod for-
vantansfulla utanfor nar dorrarna
oppnades kl 11 pé pingstafton. Av
den langa kon fram till kassan att
doma gjordes manga fynd under
dagen och kafédelen som inryms i
lokalen var mycket uppskattad.

— Vi ar stolta Gver att ha fatt oppna

g ———

upp portarna for den nya Hjobutiken,
sager Veronica Asebrant, butiksfo-
restandare i Hjo. Nytt for butiken
ar kafédelen med &terkommande
konstutstallare samt en remake-
horna fylld av omgjorda second
handvaror for inspiration.

Nybro - ny butik

Under varen pdbdrjades arbetet
med att gora iordning lokalerna i
det gamla industrihuset pa Fly-
ebovigen i Nybro till butikslokal.
Vaggar och tak skulle malas, golv
gjutas, diskmaskin installeras och
fasad och entré fixas. Den 22 no-
vember stod den nya butiken klar.

Sjalvklart val av lokal
Anledningen till att Lindra valt att
Oppna en butik i Nybro ar for att
stiarka butiksnatverket i omradet.
Lokalen i industriomradet pa Fly-
ebovdgen var ett sjalvklart val.

- Vi tittade pa flera lokaler i Ny-
bro men foll direkt for denna. Hogt
itak och en industrikaraktdr som
passar for Lindra. Dessutom ligger
lokalen nara centrum, sdger PO

-5

Chaeder verksamhetsledare for
Lindra Second Hand.

Volontérer

En viktig del 1 att arbetet med
Lindras butiker ska fungera ar de
frivilliga insatserna samt moj-
ligheten att erbjuda praktik. Det
finns alltid plats for fler.

— Den som vill vara volontar eller
gora praktik i vara butiker far
valdigt garna hora av sig. Vi har
alltid behov av fler som hjalper
till. Att vara volontar ar viktigt pa
sa manga satt, dels hjalper man
till rent praktiskt att avlasta ovrig
personal och dels ar det ett varde-
fullt inslag i ens eget liv — man far
en social gemenskap och far gora
en meningsfull insats, sdger PO.

Tio butiker

Under aret har Lindras butik 1 Vaxjo
stingts. Malet ar att dterkomma i
nya lokaler. For ndrvarande finns
det tio Lindrabutiker, utspridda
Over Sveriges sodra halva. m

Fotbollar — en ovantad bistandsinsats

| flyktinglager i Irak, i byar i Ukraina. bland bade barn och vuxna, i Irak och
Stadiums fotbollar sprider glddje var pa flera hall i Ukraina.

an de rullar fram. - Att fotbollarna kunde komma sa
bra till hands for att skanka en liten
trost i en tuff tid hade vi inte
kunnat ana, sager Daniel
Johansson, logistikchef

pa Stadium.

Infor Fotbolls-VM i Brasilien tog
Stadium fram gréongula fotbollar for
att salja i sina butiker. Men det
slutade inte dar for bollarna. De har
fatt folja med Human Bridges
bistandssandningar och spridit gladje
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Forvaltningsberattelse

2014-01-01 till 2014-12-31
Human Bridge Stiftelse
Org. nr. 802477-8238

Allmant om verksamheten

Bistandsorganisationen Human Bridge Stiftelse
grundades 2013 av tre stiftare, Ideella Féreningen
Human Bridge, Lakarmissionen samt Erikshjalpen.

Stiftelsens andamal ar:

Bistandsverksamhet huvudsakligen i form av
materialbistand, utbildning, stipendier och andra
atgarder som férbattrar levnadsvillkor for utsatta
manniskor.

Miljéarbete som syftar till att material anvands pa
ett effektivt satt for att minska nyttjande av andliga
resurser, genom ateranvandning och atervinning av
ravaror.

Social inriktning genom att erbjuda plats och stéd
for personer i olika atgarder samt placering for
personer med sarskilda behov med lamplig form av
sysselsattning.

Stiftelsen uppfyller sina &ndamal genom atgarder

sasom:

* insamling av material och rekonditionering av
utrustning samt inkdp av férnddenheter.

» att distribuera material till bistandsprojekt i
egen regi eller i samverkan med andra.

e att fritt dverlata insamlat material till andra som
stodjer eller genomfor bistandsinsatser.

e att tillsammans med materialbistand genomfora
utbildnings- och utvecklingsinsatser.

e ettt aktivt miljdarbete fokuserat pa ateranvand-
ning och atervinning av material.

* att erbjuda plats for personer i olika former av
arbetsmarknadsatgarder och rehabilitering.

» att stimulera volontararbete i verksamheten och
inspirera till bistandsinsatser.

Under aret har Human Bridge haft mojlighet att

leverera 194 bistandssédndningar med sjukvards-

material, textilier, skor och évrigt material sdsom

talt, husgerad och takplat. S&ndningarna genomfors

efter dialog med mottagare for att pa sa satt upp-

fylla Human Bridges vision om behovsanpassade

bistandsinsatser. Totalt har sdndningarna for bistand

under aret omfattat 2 116 ton. Kostnader fér material-

bistandet, inklusive rekonditionering och den andel

frakt till mottagare som Human Bridge star foér, har

uppgatt till 24,5 mkr. | denna summa ingar inte
nagon vardering av sjalva innehallet i séndningen.
En forsiktig vardering av material och utrustning
som levererats i bistandsinsatser under aret ar ca
114 Mkr.

Verksamheten fyller ocksa en social och samhalls-
nyttig funktion genom att bereda plats fér manniskor
i behov av arbetstraning. Mellan 70 och 100 personer
bereds arbetstraning pa de olika anldggningarna.
Déarutdver uppvisar allménheten ett betydande
engagemang och mer an 130 frivilligarbetare finns i
verksamheten. Uppgifterna dessa volontarer utfér
kan med forsiktighet anses vara vart 4,6 Mkr i
arbetsinsats.

Verksamheten bedrivs i nara samarbete med
bistandsorganisationerna L&karmissionen och
Erikshjalpen. Darutover gors insatser ocksa i sam-
verkan med flera andra bistandsorganisationer och
dven foretag saval i Sverige som i andra lander.

Samarbetsavtal finns med landsting sasom Vastra
Gbétalandsregionen, Uppsala Lans Landsting,
Hallandsregionen, samt dven med enskilda sjuk-
hus sdsom Karolinska sjukhuset i Stockholm och
Lunds Universitetssjukhus. Genom att ta hand om
dverbliven sjukvardsutrustning for ateranvandning
uppnas bade en positiv miljdeffekt och majlighet till
att gdra en bra bistandsinsats. Detta material ar en
forutsattning for de flesta bistandsinsatser som
Human Bridge genomfdr. Innan utrustningen anvands
rekonditioneras och testas denna och férses med
nédvandiga manualer.

Huvudsaklig inkomstkalla for Human Bridge utgdrs
av forsalining av insamlade textilier. Overskott som
genereras genom denna naringsverksamhet, skapar
forutsattning for att kunna genomféra organisationens
olika bistandsinsatser. Utdver denna inkomst lamnar
Lindra Second Hand, som har ett nara samarbete
med Human Bridge, dverskottet fran sin forsaljining
som en gava till kostnadstéackning for bistandspro-
jekt. Dessa d6verskott disponeras fritt av Human
Bridge som andamalsmedel for olika bistands-
insatser. Anslag lamnas &ven sa fran Lakarmissionen
och Erikshjalpen till verksamheten. Mottagande
organisationer eller institutioner uppmanas ocksa i
man av resurser att bidra till tdckning av en mindre
del av kostnaden fér varje projektinsats, detta har
visat sig ge positiva effekter pd en rad olika satt.

Den storsta insamlingsvolymen fér Human Bridge
ar textilier, i huvudsak klader, skor och accessoarer.
Insamlingsboxar finns utplacerade i anslutning till
atervinningscentraler, -stationer och fastighetsnara
for att ge privata gavogivare mojlighet att [dmna
textilier for bade ateranvandning och atervinning.
Oavsett vilket material det handlar om som samlas
in av Human Bridge, bidrar detta till en positiv miljo-
paverkan och uppfyller ddrmed ett av organisatio-
nens huvudandamal.

ReturTex AB ar ett gemensamt agt bolag med Boer
Inter i Holland. Bolagets malsattning ar att utveckla
en kommersiell sorteringsverksamhet for textilier,
vilket idag inte existerar i Sverige.

Yttre faktorer som kan ha effekt pa organisationen
ar tex. tillgang till, samt avsattning for, textilier.
Human Bridge arbetar aktivt med att dka insamlings-
volymerna. Prisbilden for forsalining av textil paverkas
av mojlig avsattning pa marknaden, samt av stadigt
dkande volymer. Oroligheter som i Ukraina och
Ryssland eller epidemier som i Vastafrika leder ocksa
till en svagare marknad for begagnade textilier.

Vasentliga hindelser under rakenskapsaret

Under 2014 beslutades att ansdka om 90-konto

for verksamheten. Den 7 oktober bekraftades av
Svensk Insamlingskontroll att Human Bridge Stiftelse
nu ar godkand innehavare av 90-konto.

Under 2014 stalldes ett par hundra insamlingsboxar
ut vilket innebéar att Human Bridge nu har ndrmare
1500 insamlingsbehallare utplacerade fér insamling
av textilier. Efter tdbmning av boxarna transporteras
materialet till ndgon av depderna alternativt till en
av Human Bridges sorteringsanlaggningar. Insamlade
textilier och skor uppgick till 6 800 ton for 2014.
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Déarav har ca 550 ton sorterade textilier tagits emot
fran second handverksamheter och formedlats till ett

antal olika bist&ndsprojekt i Baltikum och Osteuropa.

Medvetenheten hos Sveriges landsting och féretag
kring vikten av att ateranvanda material har 6kat
aven detta ar. Nya avtal med landsting och sjukhus
har kunnat skrivas under aret vilket ar en forutsatt-
ning for att Human Bridge ska kunna leverera

material till mottagande sjukhus och organisationer.

Den vaxande verksamheten foranledde beslut om
att dka resurserna i administrationen och en rekry-
tering har skett av administrativ chef. Darutdver
pagar ocksa rekrytering till en projektcontroller-
tjanst. Aven textilinsamlingsverksamheten har fatt
Okade resurser i form av personal och fordon.
Antalet bistdndssandningar i egen regi har under
aret uppgatt till 194. Detta omfattar en 6kning av
sjukvardssandningar med ca 13%. Utover detta har
22 sandningar genomfoérts i samverkan med andra
organisationer.

Ett strategiarbete pabdrjades under hdsten i syfte
att utvardera verksamhetens alla delar och samti-
digt formulera en langsiktig plan for den fortsatta
utvecklingen.

Teknikerutbildningen i Etiopien utvecklas fortsatt
positivt. Vid arsskiftet omfattade utbildningen 190
studenter, varav 45 elever paborjat andra lasaret.

Vasentliga héndelser efter rakenskapsaret

En for Human Bridge ny anladggning har tagits i
bruk pa Rékerigatan, Johanneshov i Stockholm. |
huvudsak textilier kommer att hanteras har, men
pa sikt kan aven sjukvardsutrustning samlas in med
utgadngspunkt fran anlaggningen.

Totala vardet av bistandsinsatser ca 138 miljoner kronor

B Vérdering Sjukvardsmaterial 71160 000 kr

mVardering Ovrigt, inkl. katastrofmaterial 25 200 000 kr
B Vardering Klader, skor mm 17 520 000 kr
OHanteringskostnad Sjukvardsmaterial 12 386 986 kr

@ Hanteringskostnad Klader, skor mm 8 603 701 kr

OHanteringskostnad Ovrigt, inkl. katastrofmaterial 3 509 313 kr
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Finansiell fordelning av bistandsinsatser

m Osteuropa 49,1 %
@ Afrika 27,3 %
O Baltikum 14,8 %

B Mellandstern 5,7 %
O Asien 2,7 %
O Latinamerika 0,4 %

Under januari manad genomférde Human Bridge pa
forfragan fran Halsoministeriet i Etiopien en stadut-
bildning i Addis Abeba. Detta utgjorde inledning av
en kampanj med namnet "CASH - Clean and Safe
Health Facilities”. Med hjalp av tva utbildare fran
Vastra Goétalandsregionen kunde 160 stadledare och
stadare utbildas i en uppskattad satsning. Material
fran utbildningen sprids sedan vidare ut i landet.

Resultat och stillning

Flerarsjamforelse Tkr 2014
Fakturerad forsaljning

och erhallna gavor 44 097 21572
Bidrag 7 608 2017

2013 (halvar)

Totala intakter 51705 23 589
Totala kostnader -50 998 23187
Resultat 707 402
Stiftelsekapital 11 182 10 667
Balansomslutning 19 305 735 21936 570
Soliditet 579 % 48,6 %
Placeringspolicy

Stiftelsen har som policy att sélja aktier som erhalls
som gava snarast detta ar lampligt. Dadrmed bedrivs
ingen placeringsverksamhet.

Medlemmar

Human Bridge ar en stiftelse varfér inga medlem-
mar finns. Organisationer som stddjer verksam-
heten ar Lakarmissionen, Erikshjalpen samt Lindra

Second Hand. Omkring 125 volontarer ger regel-
bundet av sin tid i form av arbetsinsatser.

Anstillda

Kollektivavtal finns med Handelsanstalldas Férbund
samt med Unionen. Kompetensutveckling sker
[6pande vid behov, t.ex. for truckutbildning, trans-
portutbildning fér lastbilskort eller andra arbets-
uppgifter. Utbildning inom Systematisk Arbetsmiljo
pagar, likasa brandskyddsutbildning. Jamstalldhet
efterstravas bade i lbnesattning och vid rekrytering
av nya medarbetare.

Framtida utveckling

Hjalpbehoven i omvarlden och déarmed efterfragan
pa Human Bridges stdd &r obegransade. Under
aret verkar det sannolikt med ett fortsatt behov av
katastrofinsatser for flyktingar i anslutning till kriget
i och omkring Syrien.

Milj6information

Tillstdnd foér transport av avfall enligt EU direktiv
finns for verksamheten. Regler fér transport av
textilier inom EU efterféljs genom samarbete med
akerier som anlitas.

Utlandska filialer/regionkontor

Human Bridge har initierat bildandet av en organi-
sation i Etiopien. Detta for att underlatta kontakter
med myndigheter och mottagande organisationer,
samt for att arbeta med vidare utveckling av projekt i

landet. Kontor fér verksamheten finns i Addis Abeba.

Forvaltning

Under aret har styrelsen bestatt av Bo Guldstrand,
Ove Gustafsson, Johan Lilja, Bengt Swerlander,
Torbjorn Séder samt Peter Toftgard. Bo Guldstrand
har innehaft ordférandeposten och Torbjérn Séder
vice ordférande. Styrelsen har under aret haft 6
sammantraden med en n&rvaro motsvarande 92%.
Christina Petersson, auktoriserad revisor hos Ernst
& Young, ar av stiftelsen vald revisor.

Verksamhetsledare for Human Bridge ar Robert
Bergman. Ovriga personer i ledningen &r Lars
Rasberg, Urban Grahn, Annika Ekholm Fréding
samt Klaus Rosinski.

Disposition av arets resultat

Styrelsen har faststallt efterféljande resultat- och
balansrakning. Arets resultat pd 707 tkr har styrelsen
beslutat ska dverfoéras i ny rakning.
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Ekonomisk redovisning

2014-01-01 - 2014-12-31

RESULTATRAKNING Not 2014 2013 (halvar)
Verksamhetsintdkter

Gavor 1,3 3 300 553 2123 280

Bidrag 1,3 7 608 348 2 017 419

Nettoomsattning 1 40 763 567 19 295 700

Ovriga intakter 1,7 33 152 153 061
Summa verksamhetsintékter 51705 620 23 589 460
Verksamhetskostnader

Andamalskostnader 1,4,5 -20 213 470 -12 291606

Foérsaljiningskostnader 1,4,5 -26 492 847 -10 750152

Administrationskostnader 1,4,5 -4 302 858 -498 281
Summa verksamhetskostnader -51 009175 -23 540 039
Verksamhetsresultat 696 445 49 421
Resultat fran finansiella investeringar

Resultat fran évriga vardepapper och fordringar

som ar anlédggningstillgangar 7 0 308 860

Ovriga ranteintékter och liknande resultatposter 6 20 577 47 296

Rantekostnader och liknande resultatposter 6 -9 856 -3178
Summa resultat fran finansiella investeringar 10 721 352 978
Resultat efter finansiella poster 707 166 402 399
Skatt pa arets resultat 8 0 0
ARETS RESULTAT 707 166 402 399

Finansiering av bistandsverksamheten

B Egen verksamhet 54,8 %

B Lindra Second Hand 12,3 %

B Erikshjalpen 6,8 %
OLakarmissionen 8,3 %

@ Ovriga samarbetspartners 14,1 %
O Allmanna penninggavor 0,4 %

O Myndigheter 3,3 %
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BALANSRAKNING Not 2014-12-31 2013-12-31
TILLGANGAR
ANLAGGNINGSTILLGANGAR
Immateriella anldggningstillgangar
Rattighet fastighet Debre Markos Etiopien 2,9 4144 203 )
Summa Immateriella anldggningstillgangar 41744 203 0
Materiella anldggningstillgangar
Byggnader och mark 10 O 1614 233
Inventarier 10 5236 844 5279 882
Summa Materiella anldggningstillgangar 5236 844 6894 115
Finansiella anldggningstillgangar
Aktier i intressebolag 1 50 000 50 000
Langfristiga fordringar 12 560 855 )
Summa Finansiella anléggningstillgangar 670 855 50 000
Summa anldggningstillgangar 9 991 902 6 944 115
OMSATTNINGSTILLGANGAR
Varulager mm
Varulager 1 1310 809 386 106
Summa Varulager 13710 809 386 106
Kortfristiga fordringar 1
Kundfordringar 952 977 2491 888
Ovriga fordringar 1879 478 2 844 079
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 13 1422 872 1138 974
Summa Kortfristiga fordringar 4 255 327 6 474 9417
Kassa och bank
Summa Kassa och bank 16 3 747 696 81371 408
Summa omséttningstillgangar 9 313 833 14 992 455
SUMMA TILLGANGAR 19 305 735 21936 570
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BALANSRAKNING Not 2014-12-31 2013-12-31
EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital
Stiftelsekapital/donationskapital 10 264 819 10 264 819
Andamalsbestamda medel 0 0
Utnyttjande -358 860 @)
Balanserat kapital 568 452 @)
Arets resultat 707166 402 399
Summa Eget kapital 11181 577 10 667 218
Kortfristiga skulder
Skulder till kreditinstitut 0] 0
Leverantdrsskulder 1847 748 2111 072
Skatteskulder 328 623 683 085
Skuld erhallna ej nyttjade bidrag 14 1190170 3 577 555
Skuld avseende beslutade, ej utbetalda bidrag 0] @)
Ovriga skulder 150 494 1180 054
Upplupna kostnader och férutbetalda intakter 15 4607123 3717 587
Summa Kortfristiga skulder 8124 158 11 269 352
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 19 305 735 21936 570
Poster inom linjen
Stallda sakerheter 401 000 603 000
Ansvarsférbindelser Inga Inga
FORANDRING AV EGET KAPITAL
Bundet Fritt Totalt
kapital kapital eget kapital
Ingdende balans - 10667218 10667218
Andamalsbestadmt av givaren = = =
Andamalsbestamt av styrelsen = 10 667 218 10 667 218
Andamalsbestamt av &rsstdmman = = =
Utnyttjande = -358 860 -358 860
Balanserat resultat HB Férening 166 053 166 053
Arets resultat - 707 166 707 166
Utgdende balans - 11181 577 11181 577

Utnyttjande av Stiftelsekapital avser agartillskott till intressebolag, Returtex AB.
Balanserat resultat HB Forening avser aterbetalning av AGS (FORA) som &verférts till Human Bridge Stiftelse.
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KASSAFLODESANALYS 2014-01-01  2013-07-01
B -2014-12-31 -2013-12-31
Den I6pande verksamheten
Verksamhetsresultat 696 445 49 421
Justeringar for poster som inte ingar i kassaflédet
Avskrivningar och nedskrivningar 1541 576 1031 424
Realisationsresultat ©) 308 860
Summa 2238021 1389 705
Erhallen ranta 20 577 47 296
Erlagd ranta -9 856 -3178
Betald inkomstskatt 0 0
Summa 10 721 44 7718
Kassafldde fran den I6pande verksamheten
fore forandringar av verksamhetskapital 2 248 742 1433 823
Foéréndringar i verksamhetskapital
Foérandring av varulager -924 703 -386 106
Forandring av kortfristiga fordringar 2219 614 -6 474 941
Foérandring av kortfristiga skulder -3145194 11 269 352
Summa -1 850 283 4 408 305
Kassafldde fran den I6pande verksamheten 398 459 5842128
Investeringsverksamheten
Erhallet Stiftelsekapital fran Human Bridge Férening O 10 264 819
Forsalining av aktier 0 )
Utnyttjande -358 860 )
Balanserat resultat Human Bridge Fdrening 166 053 )
Forvarv av immateriella anldggningstillgdngar -2 529 970 )
Forvarv av materiella anldggingstillgdngar -2 418 603 -7 925 539
Forsalining av materiella anlaggningstillgangar 920 064 )
Forvarv av finansiell anldggningstillgang -560 855 -50 000
Kassafldde fran investeringsverksamheten -4 782 171 2 289 280
Finansieringsverksamheten
Upptagna 1an O 0
Amortering av skuld 0 )
Utbetald utdelning 0 )
Kassafldde fran finansieringsverksamheten (o} (o]
Arets kassafléde -4 383 712 8 131 408
Likvida medel vid arets bérjan 8 131 408 (o]
LIKVIDA MEDEL VID ARETS SLUT 3747 696 8131 408

NOTER

1. REDOVISNINGS- OCH VARDERINGSPRINCIPER

Insamlingsorganisationens redovisnings- och varde-
ringsprinciper ar upprattad i enlighet med arsredo-
visningslagen, BFNAR 2012:1 (K3) och FRIls Styran-
de riktlinjer for arsredovisning. Rakenskapsaret 2014
ar forsta aret for redovisning enligt K3-regelverket
vilket innebar byte av redovisningsprincip. Bytet av
redovisningsprincip kan innebara bristande jamfor-
barhet i forhallande till jgmforelsedret 2013.

Human Bridge Stiftelse stiftades 2013-03-18. Samt-
liga Tillgangar, Skulder och Stiftelsekapital dverfor-
des per 2013-07-01 fran Human Bridge Férening till
Human Bridge Stiftelse. | samtliga fall jamforelse-
aret 2013 férekommer avses perioden 2013-07-01-
2013-12-31.

RESULTATRAKNINGEN

Uppstallning av Resultatrakning ar 2014 bytt till
funktionsindelning beroende pa dvergang till redo-
visning enligt BFNAR 2012:1 (K3) vilket féljer FRII's
styrande riktlinjer for arsredovisning och direktiv
fran Svensk Insamlingskontroll gallande organisatio-
ner som innehar 90-konto.

Verksamhetsintakter

Endast det infléde av ekonomiska fordelar som
Human Bridge erhallit eller kommer att erhalla for
egen rakning redovisas som intakt. Intdkter har
upptagits till verkligt varde av vad som erhallits el-
ler kommer att erhallas. Nedan beskrivs nar intakts-
redovisning sker for respektive typ av intaktspost.

Gavor och bidrag

En transaktion i vilken Human Bridge tar emot en
tillgang eller en tjadnst som har ett varde utan att
ge tillbaka motsvarande vérde i utbyte &r en gava
eller ett erhallet bidrag. Om tillgdngen eller tjansten
erhalls darfor att Human Bridge uppfyllt eller kom-
mer att uppfylla vissa villkor och om Human Bridge
har en skyldighet att aterbetala till motparten om
villkoren inte uppfylls, &r det ett erhallet bidrag. Ar
det inget bidrag &r det en gava.

Gavor
Gavor i form av allménna medel redovisas som hu-
vudregel nar de erhalls.

Géallande gavor i form av insamlade klader och
liknande som Human Bridge avser att salja vidare
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redovisas intakten vidférsaljningen. De insamlade
klader och liknande som finns kvar pa balansdagen
redovisas som intékt och varulager. Gavor i form
av insamlade klader och liknande som Human
Bridge avser att skanka vidare redovisas inte som
intakt, se not 3.

En gava som intaktsforts redovisas antingen som
en tillgédng eller en kostnad beroende pa om gavan
forbrukas direkt eller inte. Gavor som Human Bridge
avser att stadigvarande bruka i verksamheten
redovisas som anldggningstillgdngar. Ovriga gdvor
redovisas som omsattningstillgangar.

Gavor varderas som huvudregel till verkligt varde.
Insamlade klader som finns kvar pa balansdagen
och som avses att skdnkas som bistadnd, dar ett
verkligt varde inte kan faststallas, varderas till 15
kronor per kilo. | de fall Human Bridge lamnat en
ersattning for att erhalla gdvan minskas gavans
varde med ersattningen.

Bidrag

Bidrag redovisas som intakt nar villkoren for att
erhalla bidraget uppfyllts. Erhallna bidrag redovisas
som skuld till dess villkoren for att erhalla bidraget
uppfyllts.

Bidrag som erhallits for att técka vissa kostnader
(t.ex. for administration) redovisas samma raken-
skapsar som den kostnad bidraget ar avsett att
tacka.

Bidrag som hanfor sig till en anldggningstillgéng
redovisas som en férutbetald intakt.

Erhallna bidrag varderas till det verkliga vardet av
den tillgdng som Human Bridge fatt eller kommer
att fa.

Nettoomséattning

Intadkt vid forsaljning av varor redovisas normalt vid
forsaljningstillfallet. Intakter som inte har med
Human Bridges primara verksamhet att gora
redovisas som ovriga intakter.

Ovriga intskter

Ovriga intakter ar intdkter som inte har med Human
Bridges priméara verksamhet att gdra t.ex. uthyrning
av organisationens fordon eller slapkarror till personal.
Intdkten redovisas normalt vid férsaljningstillfallet.
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Verksamhetskostnader

Verksamhetskostnader delas in i féljande funktio-
ner; andamals-, forsaljnings- och administrations-
kostnader.

Andamélskostnader

Andamalskostnader bestar av kostnader fér perso-
nal, fordon, lokaler, frakter och férdelade samkost-
nader for att genomfdra bistandsinsatser, oftast i
Ostafrika och Osteuropa, bestdende av begagnad
och rekonditionerad sjukvardsutrustning samt be-
gagnade klader.

Forséljningskostnader

Forsaliningskostnader bestar av kostnader for per-
sonal, fordon, lokaler, frakter och férdelade sam-
kostnader som utgjort férutsattningen fér insamling
och forsaljning av begagnade klader. Intadkten som
genereras ar forutsattningen for &ndamalskostnaden.

Administrationskostnader
Administrationskostnader bestar av kostnader for
personal, lokaler, fordelade samkostnader, styrelse-
moten samt revision.

Leasing

Alla Human Bridges leasingavtal redovisas som
operationella, dvs leasingavgiften (inklusive forsta
forhndjd hyra) redovisas linjart dver leasingperioden.

Inkomstskatt

Anskaffningsvardet for gavor bedodoms lika med det
verkliga vardet. Verkligt varde ar gavans nettofor-
saliningsvarde. Dadrmed uppstar ingen beskatt-
ningsbar vinst vid férsaljning.

BALANSRAKNINGEN

Materiella och immateriella anldggningstillgangar
Materiella och immateriella anldggningstillgangar
varderas till anskaffningsvarde minskat med av-
skrivningar enligt plan.

Immateriell anldggningstillgadng avser rattighet till
fastighet i Debre Marcos, Etiopien, vilken motsvarar
kdpesumma samt renoveringskostnader for fastig-
heten. Andamalet med fastigheten &r skolverksam-
het som delvis finansieras av Human Bridge. Skol-
verksamheten ar ej temporar varfor avskrivningstid
10 ar tillampas for tillgangen.

De materiella anldggningstillgangarnas nyttjande-
period har reviderats under perioden varefter inga-
ende bokfért varde skrivs av linjart over tillgdngens
berdknade nyttjandeperiod. Féljande avskrivningsti-
der tilldampas:

Inventarier och fordon 5 ar
Datorer och server 3ar
Utrustning for textilinsamling 7 ar
Containers och lastvaxlare 10 &r
Tillgangar

Kundfordringar varderas individuellt till det belopp
som beraknas inflyta.

Fordringar och skulder i utlandsk valuta varderas till
balansdagens kurs.

Ovriga tillgdngar och skulder har upptagits till an-
skaffningsvarden dar inget annat anges.

Lager av handelsvaror

Handelsvaror varderas, med tillampning av forst-in
forst-ut-principen, till det l&gsta av anskaffnings-
vardet och nettoforsaljiningsvardet pa balansdagen.
Insamlade gavor per balansdagen redovisas som
lagertillgang med hanvisning till K3 36.11 och varde-
ras enligt beskrivning, se Not 3.

Andamalsbestamda medel

Andamalsbestdmda medel i eget kapital férekom-
mer ej, bidrag for ej utforda bistandsinsatser redo-
visas som kortfristig skuld.

Skuld for beslutade ej utbetalda bidrag

| de fall Human Bridge fattat beslut om utbetalning
av anslag och meddelat mottagaren men inte verk-
stallt utbetalningen redovisas detta belopp som en
kortfristig skuld.

2. UPPSKATTNINGAR OCH BEDOMNINGAR

Beddmningen ar att immateriell anldaggningstillgang
i form av rattighet till fastighet i Debre Markos, Etio-
pien, har ett langsiktigt stabilt varde enligt bokfort
belopp.

3. GAVOR OCH BIDRAG

Virdering av gavor utanfér resultatrikningen
Vardering av begagnad sjukvardsutrustning och
gavor ar mycket svar. Rakenskapsaret 2014 &r forsta
aret for rapportering enligt K3. Rekommenderad
vardering av begagnade klader enligt FRII's sty-
rande riktlinjer &r 25 kr/kg. Human Bridge valjer att
vara forsiktigare och anger vardet for kldder och
skor som skanks som bistand till 15 kr/kg. En forsik-
tig beddmning av vardet pa dvrigt material, inklusi-
ve material som skankts vid katastrofinsatser, samt
till sjukhus ar 60 kr/kg respektive 120 kr/kg.
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Gavor som redovisats i resultatrikningen 2014 2013 (halvar)
Allmanheten 100 553 23 280
Andra organisationer 3200 000 2 100 000
Summa (a) 3 300 553 2123 280
Gavor som inte redovisats i resultatrikningen
Vardering av bistandsmaterial (e] i ekonomisk redovisning)
Klader, skor mm 15 kr/kg 1168 ton 17 520 000 8 915 505
Ovrigt material inklusive katastrofmaterial 60 kr/kg 420 ton 25 200 000 12 450 000
Sjukvardsutrustning, forbrukningsmaterial 120 kr/kg 593 ton 71160 000 27 596 520
Summa (b) 113 880 000 48 962 025
Vardering av volontararbete (e i ekonomisk redovisning) 32 000 tim 4 600 000 2 400 000
Summa (c) 4 600 000 2 400 000
Bidrag som redovisats som intakt
Andra organisationer 3 679 055 1217 419
Externa stiftelser och fonder 3 929 293 800 000
Summa (@) 7 608 348 2017 419
Totala insamlade medel bestar av féljande:
Gavor som har redovisats i resultatrakningen (a) 3 300 553 2123 280
Gavor som inte har redovisats i resultatrakningen (b, ¢) 118 480 000 51 362 025
Bidrag som redovisats som intakt (c) 7 608 348 2017 419
Summa totalt 129 388 9017 55502 724
4. MEDELTAL ANSTALLDA, PERSONALKOSTNADER OCH ARVODEN TILL STYRELSEN
Medeltalet anstdllda

Antal anstallda/varav man 56/43 24/18
Konsfoérdelning bland styrelseledamoter och ledande befattningshavare

Styrelseledamoter/varav man 6/6 6/6

Verksamhetsledare och andra ledande befattningshavare/varav man 5/4 4/3
Loner, andra ersdttningar och sociala kostnader
L&ner och andra ersattningar:
Styrelse och verksamhetsledare 610 000 290 000
Ovriga anstéllda 17 113 970 7 074 809
Totala I6ner och erséattningar 17 723 970 7 364 809
Sociala kostnader 6201 071 2509 143
(varav pensionskostnader exkl. Ibneskatt) (841 324) (395 493)
Erhallna I6nebidrag -1 842511 -1013 213
Summa 22 082 530 8 860 739

Av pensionskostnaderna avser 71 tkr Human Bridge verksamhetsledare.

Ideellt arbete

Under aret har 125 personer arbetat ideellt for Human Bridge, framférallt med sorterings- och lagerarbete.
Vardet av dessa ideella insatser har inte redovisats i resultatrakningen.
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5. LEASING 2014 2013 (halvar)

Human Bridge leasar framfdrallt utrustning fér insamling av textilier, fordon och lokaler. Kostnadsférda
leasingavgifter inklusive hyror uppgar till 4 320 tkr (1 770 tkr).

Framtida leasingavgifter forfaller enligt féljande:

Inom 1 ar 881 054 139 445
2-5a&r 2 586 999 244 320
Senare &n 5 ar 0 0
Summa 3468 053 383 765

Av arets leasingavgifter avser 191 tkr andamalskostnader och 399 tkr forsaliningskostnader.
Av leasingkostnader som forfaller inom 1 ar avser 158 tkr andamalskostnader och 723 tkr forsaljningskostnader,
respektive 176 tkr andamalskostnader och 2 411 tkr forsaljningskostnader for avgifter som forfaller om 2-5 ar.

Hyresavtalens langd: Forfaller Forlangn (Uppsagn.)
Bergmossevagen, Holsbybrunn 2015-12-31 1ar (6 man)
Skedevagen, Holsbybrunn 2015-12-31 1ar (6 man)
Rosersbergsvagen 43, Rosersberg 2017-06-30 3 ar (9 man)
Rokerigatan 23, Johanneshov 2017-12-31 1ar (9 man)
Risavagen 2, Genarp 2015-12-31 1ar (6 man)
Heliumgatan 5, MéIndal Ldpande (3 man)
Osterangsvagen 2, Jonkdping 2017-03-31 3 ar (9 man)
Hembygdsvagen 4, Gnosjo Ldpande (6 man)

6. RANTEINTAKTER

Rantor 10 721 44118
Summa 10 7217 441718

7. OVRIGA INTAKTER

Realisationsresultat vid férsaljiningar 20 000 308 860
Summa 20 000 308 860

8. SKATT PA ARETS RESULTAT

Anskaffningsvardet for gavor bedodoms lika med det verkliga vardet. Verkligt varde ar gavans nettoforsalj-
ningsvarde. Darmed uppstar ingen beskattningsbar vinst vid férsaljining.

9. IMMATERIELLA ANLAGGNINGSTILLGANGAR

Balanserad utgift for rattighet i fastighet

Ingdende anskaffningsvarde ) 0
Omklassificering av Byggnader och Mark 1614 233 0
Arets aktiverade utgifter 2 529 970 0
Forsaljiningar och utrangeringar 0 )
Utgaende ackumulerade anskaffningsvérde 4744 203 0
Ingdende avskrivningar ) 0
Forsaljningar och utrangeringar ) 0
Arets avskrivningar ) )
Utgaende ackumulerade avskrivningar 0 0
Utgaende redovisat virde 4 144 203 (o]

10. MATERIELLA ANLAGGNINGSTILLGANGAR

Byggnader och mark
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2014 2013 (halvar)

Ingdende anskaffningsvarde 1614 233 0
Inkdp 0 1614 233
Ombklassificering till immateriell anldggningstillgang -1614 233 0
Utgaende ackumulerade anskaffningsvéarden @) 1674 233
Ingdende avskrivningar @) 0
Foérsaljining och utrangering @) 0
Arets avskrivningar @) @)
Utgaende ackumulerade avskrivningar @) 0
Utgaende redovisat virde (0] 1614 233
Inventarier

Ingdende anskaffningsvarde 10 045 274 0
Forvarvat fran Human Bridge Forening @) 9601 835
Arets aktiverade utgifter 1534 004 443 439
Foérsaljningar och utrangeringar -309 711 0
Utgaende ackumulerade anskaffningsvérde 11 269 567 10 045 274
Ingdende avskrivningar -6 417 782 0
Forvarvat fran Human Bridge Forening @) -5 743 357
Foérsaljningar och utrangeringar 122 754 0
Arets avskrivningar -953 209 -674 425
Utgaende ackumulerade avskrivningar -7 248 237 -6 417 782
Utgaende redovisat virde 4 021 331 3 627 492
Av drets avskrivningar av inventarier avser 12 tkr Andamalskostnader och 941 tkr Forsaljningskostnader.
Fordon

Ingdende anskaffningsvarde 4 663 900 0
Forvarvat fran Human Bridge Forening @) 4 744 092
Inkdp 884 599 224 975
Foérsaljningar och utrangeringar -1101 709 -305 167
Utgaende ackumulerade anskaffningsvéarden 4 446 790 4 663 900
Ingdende avskrivningar -3011 509 0
Forvarvat fran Human Bridge Forening @) -2 959 677
Foérsaljining och utrangering 368 602 305167
Arets avskrivningar -588 368 -356 999
Utgaende ackumulerade avskrivningar -3231 275 -3 017 509
Utgaende redovisat virde 1215 515 1652 391
11. AKTIER | INTRESSEBOLAG

Ingdende anskaffningsvarde 50 000 0
Foérvarv 0 100 000
Foérsaljiningar @) -50 000
Utgaende anskaffningsvérde 50 000 50 000
Ingdende ackumulerade nedskrivningar @) 0
Arets nedskrivning 0 0
Aterféringar av nedskrivningar ) 0
Utgaende ackumulerade nedskrivningar @) 0
Utgaende redovisat virde 50 000 50 000
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Specifikation av Human Bridge aktier i intressebolag 2014 2013 (halvar)

Returtex AB, 556558-0247, Vetlanda

Antal andelar 500 500
Andel i % 50 50
Redovisat varde 50 000 50 000
Eget kapital 683 166 719 352
Resultat -744 722 -10 601

12. LANGSIKTIGA FORDRINGAR

Ingdende anskaffningsvarde 0 )
Tillkommmande fordringar 737 333 )
Amorteringar, avgaende fordringar -176 478 )
Utgaende anskaffningsvérde 560 855 0
Ingdende ackumulerade nedskrivningar 0 )
Arets nedskrivning 0 0
Aterféringar av nedskrivningar 0 )
Utgaende ackumulerade nedskrivningar o} 0
Utgaende redovisat virde 560 855 (o]
13. FORUTBETALDA KOSTNADER OCH UPPLUPNA INTAKTER

Foérutbetalda hyror 897 681 602 359
Forutbetalda forsakringar 281 981 242 724
Upplupna I6nebidrag 152 460 201 237
Ovriga poster 90 750 92 655
Summa 1422 872 1138 975
14. SKULD ERHALLNA EJ NYTTJADE BIDRAG

| posten ingar skulder avseende bidrag fran samarbetspartners med 1190 tkr. Bidragen avser med-
finansiering for bistandssandningar vilka kommer att uféras under 2015.

15. UPPLUPNA KOSTNADER OCH FORUTBETALDA INTAKTER

Upplupna semesterldner och kompsaldo 2 705 070 2 044 548
Upplupna sociala kostnader 1518 187 1201 735
Ovriga interima skulder 383 866 471 304
Summa 4607123 3 717 587
16. LIKVIDA MEDEL

Féljande delkomponenter ingar i likvida medel:

Kassamedel 5667 18 560
Bank och postgirotillgodohavanden 3 742 029 8 112 847
Summa 3 747 696 8 1371 407
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REVISIONSBERATTELSE

Till styrelsen i Human Bridge Stiftelse,
org.nr 802477-8238

Rapport om arsredovisningen

Vi har utfort en revision av arsredovisningen for
Human Bridge Stiftelse for rakenskapsaret
2014-01-01 - 2014-12-31.

Styrelsens ansvar fér arsredovisningen

Det ar styrelsen som har ansvaret for att uppratta en
arsredovisning som ger en rattvisande bild enligt
arsredovisningslagen och fér den interna kontroll som
styrelsen beddmer &r nddvandig for att uppratta en
arsredovisning som inte innehaller vasentliga felaktig-
heter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller pa fel.

Revisorns ansvar

Vart ansvar &r att uttala oss om arsredovisningen pa
grundval av var revision. Vi har utfért revisionen enligt
International Standards on Auditing och god revisionssed
i Sverige. Dessa standarder kraver att vi foljer yrkes-
etiska krav samt planerar och utfér revisionen for att
uppna rimlig sakerhet att arsredovisningen inte
innehaller vasentliga felaktigheter.

En revision innefattar att genom olika atgarder inhamta
revisionsbevis om belopp och annan information i
arsredovisningen. Revisorn valjer vilka atgarder som
ska utfoéras, bland annat genom att beddma riskerna
for vasentliga felaktigheter i rsredovisningen, vare sig
dessa beror pa oegentligheter eller pa fel. Vid denna
riskbeddmning beaktar revisorn de delar av den
interna kontrollen som ar relevanta fér hur stiftelsen
upprattar arsredovisningen for att ge en rattvisande
bild i syfte att utforma granskningsatgarder som &r
andamalsenliga med hansyn till omstandigheterna,
men inte i syfte att géra ett uttalande om effektiviteten
i stiftelsens interna kontroll. En revision innefattar ocksa
en utvardering av andamalsenligheten i de redovisnings-
principer som har anvants och av rimligheten i styrelsens
uppskattningar i redovisningen, liksom en utvardering
av den dvergripande presentationen i arsredovisningen.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga
och dndamalsenliga som grund fér vart uttalande.

Uttalande

Enligt var uppfattning har arsredovisningen upprattats
i enlighet med arsredovisningslagen och ger en i alla
vasentliga avseenden rattvisande bild av stiftelsens
finansiella stallning per den 31 december 2014 och av
dess finansiella resultat for aret enligt arsredovisningslagen.

Rapport om andra krav enligt lagar och

andra forfattningar

Utdver var revision av arsredovisningen har vi dven
utfért en revision av styrelsens férvaltning av Human
Bridge Stiftelse for rakenskapsaret 2014-01-01 - 2014-
12-31.

Styrelsens ansvar
Det ar styrelsen som har ansvaret for férvaltningen
enligt stiftelselagen och stiftelseférordnandet.

Revisorns ansvar

Vart ansvar ar att med rimlig sékerhet uttala oss om
férvaltningen pa grundval av var revision. Vi har utfort
revisionen enligt god revisionssed i Sverige.

Som underlag fér vart uttalande om forvaltningen har
Vi utdver var revision av arsredovisningen granskat
vasentliga beslut, atgérder och forhallanden i stiftelsen
for att kunna beddma om nagon styrelseledamot ar
ersattningsskyldig mot stiftelsen eller om det finns skal
for entledigande. Vi har &ven granskat om nagon
styrelseledamot pa annat satt har handlat i strid med
stiftelselagen, stiftelseférordnandet eller ars-
redovisningslagen.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga
och &ndamalsenliga som grund fér vart uttalande.

Uttalande

Enligt var uppfattning har styrelseledamoterna inte
handlat i strid med stiftelselagen, stiftelseférordnandet
eller arsredovisningslagen.

Vetlanda den 4/5 2015

Ernst & Young AB
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Christina Petersson
Auktoriserad revisor

FOTO: STAR OF HOPE

FOTO: CHRISTIAN MEDICAL ASSOCIATION

Vara depaer finns i:

Holsbybrunn - Vetlanda (huvudkontor)
Genarp - Lund

MéIndal - Géteborg

Rosersberg - Stockholm

Globen/Johanneshov - Stockholm
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